COMUNE DI LUISAGO

(Provincia di Como)
TASSO ASSENZA/PRESENZA ART. 16, COMMA 3, D. LGS. N. 33/2013

ANNO 2022
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DOVUTI PRESENZA | ASSENZA ASSENZE
SERVIZIO AMMINISTRATIVO 1 286 233 53 47 6 0 81,47% 18,53% 16,43% 2,10% 0,00%
SERVIZIO ECONOMICO-FINANZIARIO 3 858 721 137 111 23 3 84,03% 15,97% 12,94% 2,68% 0,35%
SERVIZI ALLA PERSONA 2 572 497 75 65 7 3 86,89% 13,11% 11,36% 1,22% 0,52%
SERVIZIO SOCIALE 1 260 192 68 36 12 20 73,85% 26,15% 13,85% 4,62% 7,69%
SERVIZIO TERRITORIO 3 884 622 262 91 169 2 70,36% 29,64% 10,29% 19,12% 0,23%
SERVIZIO POLIZIA LOCALE 1 286 216 70 45 21 4 75,52% 24,48% 15,73% 7,34% 1,40%




